
ROMÂNIA 
   JUDEŢUL  BUZAU 

CONSILIUL LOCAL AL COMUNEI FLORICA 
HOTĂRÂRE 

privind aprobarea Planului anual de acțiuni privind serviciile sociale administrate 
și/sau  finanțate din bugetul local pentru anul 2023 

Consiliul Local al comunei Florica, județul Buzău; 
Având în vedere: 

-referatul de aprobare al Primarului comunei Florica, judetul Buzău, înregistrat cu 
nr.195/30.01.2023;  
 -raportul de specialitate al compartimentului  de resort, înregistrat cu 
nr.205/30,01,2023, 

-rapoartele de avizare ale Comisiilor de specialitate din cadrul Consiliului local al 
comunei Florica,  

- prevederile art.112 alin.(3) li.b și art.118 din Legea nr.292/2011 a asistenței sociale 
cu completările și modificările ulterioare. 

-prevederile Hotărârii de Guvern nr. 797/2017 pentru aprobarea Regulamentelor 
- cadru de organizare și funcționare ale serviciilor publice de asistență socială și a structurii 
orientative de personal- respectiv Anexa nr.3- Regulamentul-cadru de organizare și 
funcționare al compartimentului de asistență socială organizat la nivelul comunelor; 

 - prevederile  Ordinului Ministerului Muncii și Justiției Sociale nr.1086/2018 privind 
aprobarea modelului-cadru al Planului anual de acţiune privind serviciile sociale 
administrate şi finanţate din bugetul consiliului judeţean/consiliului local/Consiliului 
General al Municipiului Bucureşti; 

 - prevederile Legii nr.273/2006 privind finanțele publice locale, cu modificările și 
completările ulterioare 

 -prevederile art.7 alin (4) şi (5)  si 13 Legea nr. 52/2003 privind transparența 
decizională în administrația publică, republicată; 

- prevederile art.129, alin (1) și alin (2) lit ”a” din Ordonanța de Urgență nr. 57 din 3 
iulie 2019, privind Codul Administrativ;  
 În temeiul prevederilor art. 196 alin. 1) lit.a) din Ordonanta de Urgentă nr. 57/2019 
privind Codul administrativ, cu modificările si completările ulterioare; 

 
HOTĂRĂŞTE: 

 
Art.1 Se aprobă Planul anual de acțiuni privind serviciile sociale  administrate si/sau 

finantate din bugetul local al comunei Florica pentru anul 2023, conform Anexei care face 
parte integrantă din prezenta hotărâre. 

Art.2 Cu ducerea la îndeplinire a prevederilor prezentei hotărâri se însărcinează 
primarul comunei Florica si Compartimentul de asistență socială din cadrul aparatului de 
specialitate al Primarului. 

Art.3 Secretarul comunei Florica va comunica prezenta hotărâre autorităților 
persoanelor fizice si juridice interesate.   
   
     PREȘEDINTE DE SEDINȚĂ                         CONTRASEMNEAZĂ                              
      Consilier local,                             Secretar delegat,                    
           Cristinescu Ovidiu                        Lupu Marcelica- Adriana     
           
Nr.9 
Florica27.02.2023 
 
Aceasta hotarare a fost adoptata de Consiliul local al comunei Florica  in sedinta ordinara din data de 27.02.2023 cu 
respectarea prevederilor art. 139 alin.1 din OUG nr.57/2019 privind Codul administrativ, cu un numar de 9 voturi pentru , 
___abtineri si __ voturi impotriva , din numarul total de 9 consilieri in functie si 9 consilieri prezenti la sedinta 

Anexa la  HCL nr.9/27.02.2023 



 
 

PLANUL ANUAL DE ACTIUNE 
Privind serviciile sociale administrate si finantate din bugetul 

consiliului  local pentru anul 2023 
 

Având în vedere: 
1.Strategia locală de dezvoltare a serviciilor sociale, aprobată prin Hotărârea 

Consiliului Local Florica nr. 45/29.11.2019,  
 2.Legea asistenței sociale nr. 292/2011 cu modificările și completările ulterioare;  
 3.Ordinul ministrului muncii și justiției sociale nr. 1086/2018 privind aprobarea 
planului anual de acțiuni privind serviciile sociale administrate și finanțate din bugetul 
Consiliului Județean/Consiliului Local/ Consiliului General al Municipiului București, 
respectiv următoarele obiective operaţionale: 

 
a) OBIECTIVE GENERALE: 

• îmbunătăţirea calităţii şi eficienţei furnizării serviciilor sociale la nivel local;  
• serviciile oferite de către personalul cu atribuții de asistență socială, vor fi orientate spre 
promovarea autonomiei persoanei vulnerabile şi favorabile incluziunii sociale;  
• tratamentul corect şi echitabil al tuturor copiilor în societatea noastră, în exercitarea 
drepturilor de către copii;  
• dezvoltarea serviciilor sociale cu caracter primar;  
• dezvoltarea parteneriatelor; 
 • dezvoltarea activităților de informare asupra drepturilor și obligațiilor cetățenilor;  
• diversificarea acțiunilor de conștientizare și sensibilizare socială;  
• dezvoltarea serviciilor destinate persoanelor cu handicap;  
• prevenirea marginalizării sociale;  
• combaterea riscului de excluziune socială;  
• combaterea abuzului și neglijării persoanelor vârstnice; 
 

b)OBIECTIVE SPECIFICE: 
1.1. Implementarea unitară şi coerentă a prevederilor legale din domeniul asistenţei sociale, 
corelate cu nevoile şi problemele sociale ale Grupului ţintă (categoriilor de beneficiari) ; 
2. Înfiinţarea şi actualizarea continuă a unei Baze de date care să cuprindă date privind 
beneficiarii (date de contact, vârstă, nivel de pregătire şcolară şi profesională, adrese de 
domiciliu etc.), date privind indemnizaţiile acordate (ajutoare sociale, ajutoare de urgenţă, 
ajutoare pentru încălzire,  ajutoare materiale, alocaţii de susţinere etc.), cuantumul şi data 
acordării acestora, precum şi alte informaţii ;  
3.Înfiinţarea şi implementarea unui sistem armonizat și integrat de furnizare a tuturor 
categoriilor de servicii sociale la nivelul comunei Florica;  
4 Realizarea unor parteneriate public-public, public-privat cu alte autorităţi sau instituţii 
publice, ONG - uri etc.  
5. Îmbunatatirea calitătii vietii pentru copii ai căror parinti sunt plecati la muncă în 
străinatate ; 
6.Favorizarea dificultăţilor cauzate de incapacitatea de a crea condiţii în acord cu 
posibilităţile şi resursele pe care le au persoanele cu dizabilităţi ; 
7. Pregatirea continuă a personalului ; 
8. Asigurarea dreptului copiilor la educatie . 
 

Planul anual de acțiune privind serviciile sociale poate fi modificat:  
• ca urmare a unor modificări apărute în structura comparttimentului 
• ca urmare a modificării sau apariției unor acte legislative. 
 



Planul anual de acțiune privind serviciile sociale administrate şi finanțate din bugetul 
consiliul local Florica cuprinde:  
1. Date privind administrarea, înfiinţarea şi finanţarea serviciilor sociale - capitolul I; 
 2. Planificarea activităţilor de informare a publicului cu privire la serviciile sociale existente 
la nivel local - capitolul II;  
3. Programul de formare şi îndrumare metodologică a personalului care lucrează în 
domeniul serviciilor sociale - capitolul III. 
 
Capitolul 1. 
Date privind administrarea, înființarea și finanțarea serviciilor sociale  

• Servicii sociale existente la nivel local  
 

Nr. 
crt 

Cod serviciu 
social conform 
Nomenclatoru 
lui serviciilor 
sociale 

Denumirea serviciului social 
 
 
 
Activitatile compartimentului 

Capacitate Grad de 
ocupare 

 
Bugete estimate pe surse de finantare pentru serviciile 
sociale existente 
Buget 
local  

Buget 
județean  

Buget de 
stat  

Contrib. 
Pers. 
Benefi.  

Alte 
surse 

1 - Măsuri de protectie socială 
pentru consumatori 
vulnerabili de energie 

238 100%   176760   

2 - Ajutor pentru încălzirea 
locuinței pentru beneficiarii 
de venit minim garantat 

22 100%   35200   

3 - Plata indemnizației pentru 
persoane cu handicap grav, 
care au optat pentru aceasta 

10 100% 15.240     

4 - Acordarea de ajutoare de 
urgență 

0       

5 - Servicii de 
informare/consiliere și 
urmărire mod de creștere și 
îngrijire a copilului cu părinți 
plecați la muncă în străinătate 

- Conform 
solicitarilor 
depuse 

     

6 - Servicii distribuire POAD 141 100%   --   

7 - Servicii întocmire cereri și 
dosare pentru diferite tipuri 
de beneficii sociale 

 Conform 
solicitarilor 
depuse 

     

          
 

• Programul anual de contractare a serviciilor sociale din fonduri publice,  
în baza prevederilor Legii asistenţei sociale nr. 292/2011, cu modificările și completările 
ulterioare, pentru realizarea obiectivului operațional/direcției de acţiune prevăzută în Legea 
98/2016;  

În anul 2022 nu se propune contractare de servicii sociale. 
 

• Programul de subvenţionare a asociaţiilor, fundaţiilor și cultelor  
recunoscute de lege, în baza Legii nr.34/1998 privind acordarea unor subvenţii asociaţiilor 
şi fundaţiilor române cu personalitate juridică, care înfiinţi administrează unităţi de 
asistenţă socială, cu completările ulterioare: 
 -Nu este cazul 
 

Capitolul 2. Planificarea activităţilor de informare a publicului cu privire la 
serviciile sociale existente la nivel local . 



1. Revizuirea/actualizarea informațiilor care se publică pe pagina proprie de 
internet/se afișează la sediul SPAS: 

 a) Strategia de dezvoltare a serviciilor sociale este publicată pe pagina de internet a 
unitătii ;  

b) Planul anual de acțiune privind serviciile sociale administrate şi finanţate din 
bugetul consiliului consiliului local- se aprobă prin Hotărârea Consiliului local, se publică 
pe pagina de internet a comunei și se afișează la sediul U.A.T, si se actualizează ori de câte 
ori este nevoie;  

c)Activitatea proprie şi serviciile aflate în proprie administrare - formulare/modele de 
cereri în format editabil, programul instituţiei, condiţii de eligibilitate, informaţiile privind 
costurile serviciilor sociale acordate, pentru fiecare serviciu furnizat, etc. – sunt publicate 
pe pagina de internet a U.A.T. ȘI se actualizează ori de câte ori apar modificări ; 

 d) Informaţii privind serviciile sociale disponibile la nivelul unităţii administrative-
teritoriale/subdiviziunii administrativ-teritoriale, acordate de furnizori publici ori private- 
afișate la sediul unității;  

e). Lista furnizorilor de servicii sociale din comunitate și din județ și a serviciilor sociale 
acordate de aceștia - se actualizează ori de câte ori este nevoie;  

 
(I). Serviciile sociale care funcționează în cadrul/coordonarea serviciului public de 

asistență socială: nr. cod serviciu, datele privind beneficiarii, costurile şi personalul/tipul de 
serviciu, înregistrate în anul anterior etc. – nu este cazul 

(II). Situaţii statistice care privesc serviciile sociale organizate şi acordate la nivelul 
judeţului şi al sectoarelor municipiului Bucureşti- nu este cazul  

(III).Informaţii privind alte servicii de interes public care nu au organizate 
compartimente deconcentrate la nivelul unităţii administrativ-teritoriale –nu este cazul 

 
 2. Activități de informare a publicului, altele decât activitatea de informare a 

beneficiarului în cadrul procesului de acordare a serviciilor sociale, respectiv pe perioada 
realizării evaluării inițiale, a anchetelor sociale, sau a activității de consiliere în cadrul 
centrelor de zi: - Informare privind legislația în domeniu. 

 
 3. Telefonul verde; 
 
4. Activități de informare și consiliere, cum ar fi:  
- conștientizarea și sensibilizare a societății privind riscul de excluziune socială, 

respectarea drepturilor sociale și promovarea măsurilor de asistență socială, mediere socială 
,etc. 

 -identificarea în cadrul comunității a persoanelor și a grupurilor vulnerabile din 
punct de vedere medical, social sau al sărăciei, respectiv a factorilor de risc pentru sănătatea 
acestora și evaluarea , determinarea nevoilor de servicii sociale sau de sănătate ale acestora; 

 - furnizarea de servicii de profilaxie primară și secundară către membrii comunității, 
în special către persoanele aparținând grupurilor vulnerabile din punct de vedere medical 
sau social; 

 - desfășurarea de programe și acțiuni destinate reducerii riscului de excluziune 
socială, protejării și promovării sănătății, acces la servicii sociale de sănătate; 

 - efectuarea de vizite la domiciliu pentru consiliere socială, medicală și psihologică a 
persoanei aflate în risc de marginalizare datorită stării de sănătate, vârstei,condițiilor de 
locuit sau situației materiale. 

 
5.Mesaje de interes public transmise către beneficiari , 
 -informare privind campania de distribuire a alimentelor și a produselor de igienă 

prin programul Operațional Ajutorarea Persoanelor Dezavantajate 2022 POAD  
- informare privind ajutoarele pentru încălzirea locuinței , 
- informare privind distribuirea stimulentului educațional , 
-informare privind monitorizarea copiilor cu părinți plecați la muncă în străinătate, 



 - informare privind serviciile destinate victimelor violenței domestice, 
 - informare privind serviciile destinate persoanelor vârstnice , 
- orice modificare legislativă de interes public. 
 
Capitolul III - Programul de formare şi îndrumare metodologică a personalului 

care lucrează în domeniul serviciilor sociale  
1. Propuneri de activităţi de formare profesională continuă în vederea creşterii 

performanţei personalului din structurile proprii/instruire etc.: 
 a) cursuri de perfecţionare 
 

  Numar de persoane Buget estimat 
Personalul de specialitate 1 1000 lei 

 
b)cursuri de calificare 
 

  Numar de persoane Buget estimat 
----- --- ----- 

 
c) sesiuni de instruire pentru  
c.1. personalul din centre conform cerințelor standardelor de calitate;  
c.2 asistenți personali; 
c.3 ingrijitori informali;  
c.4. voluntari 

  Numar de persoane Buget estimat 
Asistenti  personali --- ----- 

 
d) organizarea de întâlniri de tip peer review, inclusiv prin structurile asociative ale 

municipiilor, oraşelor, comunelor, prin asociaţii profesionale, prin asociaţii de dezvoltare 
intercomunitară etc.: 

 
Teme de interes  Numar de persoane Buget estimat 
--- --- ----- 

 
e) participarea la sesiunile de formare organizate prin programe de interes naţional;  
f) altele: . . . . . . . . . .  

 
2. Încheierea de contracte de supervizare profesională/Revizuirea fişelor de post în 

vederea asigurării coordonării profesionale sau încheierea de contracte de supervizare în 
servicii sociale: 

 a) pentru asistenţi sociali : nr . -;    buget estimat ___-______;  
b) pentru psihologi: nr. . . . . . . . . .;  buget estimat____-______.; 
 
 

  


